Fakiiltemiz

Diizce Universitesi Teknoloji Fakiiltesi 13.11.2009 tarih ve 27405 sayili Resmi Gazetede yayimlanan
Bakanlar Kurulu karar ile kurulmustur. Fakiltemiz biinyesinde, Agac isleri Endistri Miihendisligi,
Bilgisayar Mithendisligi, Elektrik-Elektronik Miihendisligi, imalat Miihendisligi, insaat Miihendisligi ve
Polimer Miihendisligi olmak izere 6 miihendislik bolima bulunmaktadir.

Amacimiz, insana ve cevreye deger veren, akademik personele ve &grenciye sunulan olanaklar ile
bilimsel arastirmalarin kalitesini artiran, ulusal ve uluslararasi akademik ve sanayi kuruluslariyla
surdirdlebilir disiplinler arasi proje isbirlikleri gelistiren, gerceklestirdigi bilimsel arastirmalar sonucu
elde edilen bilgi, teknoloji ve 6nci yenilikleri ile ulusal ve uluslararasi diizeyde kalkinmaya katki
saglayan, cagdas, yenilik¢i, glvenilir, saygin ve tercih edilen mihendisler yetistiren ve toplumun
hizmetine sunan bir Fakilte olmaktir.

Fakiiltemiz 59 akademik personeli ile Egitim-Ogretim ve Arastirma siireclerini yiritmektedir. 1663
O6grencimiz mevcuttur.

Béliimlerimiz
1) Agag isleri Endiistri Miihendisligi

Amag: Cagin ihtiyaclarina uygun, cok yonli ve kapsamli bilgi ve teknolojiyi gelistirebilen, egitim ve
ogretimde yeniliklere acik, ilmi, milli ve kiltirel degerlerle donanmis, ahsap ve ahsap drinleri
enddstrisi alaninda uygulama becerisi yiksek Agacisleri Endistri Miihendisi yetistirmek.

Agacisleri Endustrisi Bilim alaninda, cagdas gelismelere paralel olarak ulusal ve uluslar arasi dizeyde
kabul gorebilen bilgi ve teknolojilerin gelistirilmesine ve yayginlastiriimasina katkida bulunmak.

Ulkemizin Agacisleri Griinleri sanayi sektdriiniin uluslar arasi rekabette giiclii olmasi igin gerekli alt yapi
¢alismalarini yapmak,

Agacisleri Endustri Grlnlerini Uretecek tesisleri planlayip Uretimi organize edebilen, (riinlerin
pazarlanmasi faaliyetlerinde etkin rol alabilen, analitik diistinme yetenegi gelismis, girisimci ve yonetici
yetistirmek.

Akademik Personel Sayisi: 8
Ogrenci Sayisi: 6

Mezunlarin is Olanaklar: Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanligi, Orman ve Su isleri Bakanligi, Cevre ve
Sehircilik Bakanhgi, Kiltlir ve Turizm Bakanligi biinyesinde, Milli Prodiiktivite Merkezi, DPT (Devlet
Planlama Teskilati), TSE (Turk Standartlari Enstitlist), ve Tirk Patent Enstitlisli, KOSGEB, Belediyeler
gibi kamu kurum ve kuruluslarinda “Mihendis, Arastirmaci-Planlamaci Miihendis” olarak gorev
alabilmektedir. Ayrica, alanlarinda faaliyet gosteren kendi isyerlerini kurabilmekte ve 6zel sektordeki
miihendislik birolari ve ticari organizasyonlarda da calisabilmektedir. Egitim formasyonu alan
mezunlar, Milli Egitim Bakanhgina bagh Teknik, Endlstri Meslek, Anadolu Meslek Liselerinde ve
Mesleki Egitim Merkezlerinin ilgili bélimlerinde “Teknik Ogretmen” olarak da gérev yapabilmektedir.

2) Bilgisayar Miihendisligi

Amag: Cagimizin teknolojik gelismelerini takip eden, bilimsel alanda uluslararasi standartlarda
calismalar yapmak, llke ekonomisine ve glinimiz teknolojisine katki saglayacak projeler ve akademik



yayinlar tretmek, kendini teknolojik gelismelere gore yenileyebilen kaliteli mihendisler yetistiren ve
tercih edilen bir b6lim olmak.

Akademik Personel Sayisi: 10
Ogrenci Sayisi: 428

Mezunlarin is Olanaklan: Bilgisayar Miihendisligi Bélimiinden mezun olan &grenciler; Bilgisayar
Mihendisi, Yazilim Mihendisi, internet Programciligi, A§ Miihendisi, Bilisim Sistemleri Miihendisi gibi
alanlarda ¢alismaktadir.

3) Elektrik-Elektronik Miithendisligi

Amag: Elektrik-Elektronik Miihendisligi Bolimdi, Elektrik-Elektronik Mihendisliginin farklh alanlarinda
bilim ve teknoloji liretimine katkida bulunmayi ¢agin gerektirdigi bilgi ve becerilerle donatilimis,
problem ¢6zme ve analitik dislinme yetenegine sahip Ustln nitelikli miihendisler yetistirmeyi ve sanayi
ile isbirligi icerisinde yiritilen mahendislik faaliyetleriyle tlkemizin teknolojik gelisimine destek
olmayi amaglamaktadir.

Akademik Personel Sayisi: 14
Ogrenci Sayisi: 497

Mezunlarin is Olanaklari: Mezunlarimiz, Kamu Kuruluslari ve Ozel Kuruslarda, elektrik makinalari
tasarim, Uretim, bakim ve montaj gibi konularda, enerji nakil hatlari, kontrol sistemleri,
elektromanyetik sistemler ve haberlesme sistemleri gibi konularda goérev alabilirler.

4) imalat Miihendisligi

Amag: Uluslararasi diizeyde lisans, lisanslisti ve meslek ici egitim vererek, sanayi ve arastirma
kurumlarinda tasarim, iretim, uygulama ve ar-ge calismalarinda basari ile gérev alabilecek, problem
¢6zmede sistematik yaklasima sahip, takim galismasina yatkin, ¢evreye duyarl, sosyal, ekonomi ve
mesleki etik bilincine, sorumluluguna ve lider 6zelliklerine sahip imalat Miihendislerini yetistirmek asil
amagtir.

Akademik Personel Sayisi: 9
Ogrenci Sayisi: 249

Mezunlarin is Olanaklari: Mezunlarimiz, imalat sektériinde galisan birgok isyerinde, imalat alaninda
mesleki tecriibesi olan; CAD, CAM ve CNC gibi modern teknolojileri iyi bir sekilde problem ¢éziimiinde
kullanabilen teknik firmalarda ve kamuda gorev alabilirler.

5) insaat Miihendisligi

Amag: insaat mithendisliginde arastirmaya ve uygulamaya dayali ulusal ve uluslararasi; hukuki, teknik,
beseri dizenlemeler 1siginda egitim vermek. Disiinmeye ve irdelemeye yatkin; donanimli, kendine
glivenen, meslegini bilimsel ve etik kurallara gére uygulayan, insani degerlere sahip, saygin, evrensel
diizeyde insaat mihendisleri ve bilim insanlari yetistirmek. Bu baglamda 6zgiin arastirmalar ve



calismalar yaparak; insaat sektoriintin tim disiplinlerindeki tasarim ve uygulamalara gergekgi ¢coziimler
sunup; bilime, endistriye ve topluma katki saglamaktir.

Akademik Personel Sayisi: 14
Ogrenci Sayisi: 483

Mezunlarin is Olanaklari: Mezunlarimiz, insaat sektériinde calisan bircok isyerinde, bina tasarim ve
Uretim sireglerinde gorev alabilirler.

6) Polimer Miihendisligi

Amag: Polimer malzemelerin Uretimi, islenmesi, karakterizasyonu, gelistirilmesi ve endistriyel
uygulamalari konularinda gerekli teknik bilgi, beceri ve deneyime sahip, mesleki ve etik sorumluluk
bilincinde olan nitelikli Polimer Miihendisleri yetistirmek ve gerceklestirilecek akademik calismalar ile
bilim ve endistriye katki saglamaktir.

Akademik Personel Sayisi: 4
Ogrenci Sayisi: -

Mezunlarin is Olanaklari: Mezunlarimiz, otomotiv, insaat, makine, iletisim, tekstil, savunma, uzay ve
havacilik sanayi, tip ve eczacilik alanlarinda gorev alabilirler.

Giincel Ders Programlari

Bolim Giincel Ders Programi

Agac isleri Endiistri Miihendisligi http://bbs.duzce.edu.tr/Ders Plani.aspx?bno=166&bot=236
Bilgisayar Mihendisligi http://bbs.duzce.edu.tr/Ders Plani.aspx?bno=10&bot=10
Elektrik-Elektronik Mihendisligi http://bbs.duzce.edu.tr/Ders Plani.aspx?bno=11&bot=11
imalat Mithendisligi http://bbs.duzce.edu.tr/Ders Plani.aspx?bno=12&bot=12
insaat Mithendisligi http://bbs.duzce.edu.tr/Ders Plani.aspx?bno=13&bot=13
Polimer Miihendisligi -



http://bbs.duzce.edu.tr/Ders_Plani.aspx?bno=166&bot=236
http://bbs.duzce.edu.tr/Ders_Plani.aspx?bno=10&bot=10
http://bbs.duzce.edu.tr/Ders_Plani.aspx?bno=11&bot=11
http://bbs.duzce.edu.tr/Ders_Plani.aspx?bno=12&bot=12
http://bbs.duzce.edu.tr/Ders_Plani.aspx?bno=13&bot=13

